
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล 

 
แบบรายงานการรับของขวญัและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบา้นห้วยไร่สามัคค ี
 
ข้าพเจ้า.....นายศุภโชค.....นามสกุล...ปิยะสนัติ.์...ตำแหน่ง..............ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคค.ี.................. 
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาเชียงราย เขต 3 ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย 
No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี ้

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
- ไม่ม ี - - - - - - 

 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้รายงาน 
( นายศุภโชค  ปิยะสันต์ิ) 

วันที่ ............/............/............ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหน้าที่ตาม
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี ้ 

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให ้ 
 ส่งมอบใหแ้ก่หน่วยงาน  
 อื่นๆ................................................................  

ลงชื่อ ..................................................ผู้บังคับบัญชา  
ตำแหน่ง................................................  
วันที่ ............/............/..........................  

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

สำหรับผูบ้ังคบับัญชา 
 



จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ...........โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคคี...................................................... 
ประจำปีงบประมาณ...................2566...........................................................................................  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน  
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคค ี วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญ

และของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 

 
2.การปลุกจิตสำนึก หรือสรา้งวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนนิการ รูปแบบการดำเนนิการ 
1 โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคค ี วันที่ 27 กรกฎาคม 2566 -กิจกรรมถวายความจงรักภักดีเนื่อง

ในวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
-กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
วันอาสาฬหบูชา 
 

2 โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคค ี วันที่ 26 กรกฎาคม 2566 กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาโรงเรียน 
3 โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคค ี ตั้งแต่วันที่ 16 พฤษภาคม 2566 

- ปัจจุบัน 
กิจกรรมพัฒนาจิตเจริญปัญญา  
จิตศึกษา ทำกจิกรรมทุกเช้าก่อนเข้า
เรียนคาบแรก 

4 โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคค ี 31  พฤษภาคม 2566 กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการสูบบุหรี่
และต่อต้านการทุจริต 

5 โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคค ี 27 มิถุนายน 2566 กิจกรรมอบรมพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

6 โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคค ี 30 มิถุนายน 2566 กิจกรรมงานจิตอาสาและการบำเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อสังคมการรณรงค ์
การกำจัดลูกน้ำยุงลาย 

 



 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่ม ี
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่ม ี
3) ประชาชน ไม่ม ี
4) อื่นๆ ไม่ม ี
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่ม ี
2) รายบุคคล ไม่ม ี
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รบั  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่ม ี
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่ม ี
3) อื่นๆโปรดระบุ ไม่ม ี

 
 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5.ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหนว่ยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ........................................................... 
( นายศุภโชค  ปิยะสันต์ิ) 

ผู้รายงาน 
 


